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HOW TO USE – 
SO FINDEN SIE IHR ANGEBOT:

Um Ihnen die Suche Ihres Kurses – bzw. der richtigen Kurse für Ihre Mitarbeitenden – zu erleich-
tern, haben wir ein Farbschema entwickelt, das sich am Lebenslauf orientiert: Zu Beginn stehen 
Angebote, die den Einstieg in das Berufsleben erleichtern sollen, gefolgt von Kursen für alle, die 
bereits im Arbeitsleben stehen und up-to-date bleiben oder sich höherqualifizieren wollen. Den 
Abschluss bilden unsere Angebote für die ältere Generation, denn lebenslanges Lernen ist Vor-
aussetzung für ein selbstbestimmtes und erfülltes Leben bis ins hohe Alter.

01 EINSTEIGEN
Sprache | Integration
Computer | EDV | Smartphone
Berufsvorbereitende Kurse | Lehrgänge | Abschlüsse

02 ARBEITEN
Fachkompetenz
Persönlichkeit | Soft-Skills
Berufsbegleitende Lehr- und Studiengänge
SPEZIAL: Kita | Sprachen | IBW 4.1 Digital | Umschulung | VIONA®

03 SENIOREN.AKADEMIE
Wohnschule
Computer | EDV
Sprachen

Die Kolping-Akademie Bamberg setzt neue 
Impulse für Zukunftskompetenzen, Pflege 
und die Ganztagesbetreuung

Die Kolping-Akademie Bamberg baut ihr Bil-
dungsangebot weiter aus und setzt gezielt auf 
Zukunftsthemen wie Künstliche Intelligenz, 
Pflege und Ganztagesbetreuung.

Weiterbildung „KI-Managerin in 
Sozialunternehmen“
Ab Frühjahr 2026 startet die Akademie eine 
bundesweit einzigartige Qualifizierung: Fach- 
und Führungskräfte lernen, KI-Technologien 
praxisnah einzusetzen, rechtliche und ethische 
Rahmenbedingungen zu berücksichtigen und 
eigene Projekte mit Mehrwert zu entwickeln. 
Die modulare Weiterbildung umfasst Grundla-
gen, Ethik & Recht, Projektentwicklung, Team-
arbeit und Präsentation. Ein berufsbegleiten-
des Coaching rundet das Programm ab.

Anpassungslehrgänge für internationale 
Pflegekräfte
Mit den neuen Anpassungslehrgängen I und II 
unterstützt die Akademie internationale Pfle-
gekräfte bei ihrer beruflichen Anerkennung in 
Deutschland. Die Kombination aus Präsenz- 
und Online-Einheiten vermittelt praxisnahes 
Wissen zu Recht, Pflegesituationen und der 
Begleitung von Menschen in kritischen Lebens-
phasen. Damit leistet die Akademie einen wich-
tigen Beitrag zur Fachkräftesicherung im Ge-
sundheitswesen. Eine Förderung über 
Bildungsgutschein ist möglich.

Qualifizierung „OGTS-Koordinator*in“
Die Funktion der Koordinator*innen in Offenen 
Ganztagsschulen gewinnt angesichts des Aus-
baus der Betreuungsangebote und des Rechts-
anspruchs auf Ganztagesbetreuung zuneh-

mend an Bedeutung. Die Qualifizierung 
vermittelt pädagogische Grundlagen, Metho-
den und organisatorisches Know-how und rich-
tet sich an Mitarbeitende im schulischen Ganz-
tag ohne formale Qualifikation.

Fachwirt Erziehungswesen auf DQR-Stufe 6
Der Lehr- und Studiengang Fachwirt Erzie-
hungswesen wird derzeit umfassend geprüft, 
um die Anerkennung auf DQR-Stufe 6 zu errei-
chen. Damit wird die bundesweite Bedeutung 
des Abschlusses weiter gestärkt und die Über-
nahme komplexer Aufgaben sowie die Steue-
rung von Prozessen im Tätigkeitsfeld ermög-
licht.

Starke Zusammenarbeit in Franken
Die Kolping-Akademien Bamberg und Würz-
burg intensivieren ihre Kooperation. Erste ge-
meinsame Bildungsangebote sind bereits ge-
startet und erleichtern wohnortnahe 
Weiterbildung. Ergänzend informiert der neue 
monatliche Newsletter über aktuelle Angebote 
und Entwicklungen.

Social-Media im Einsatz 
Mit aktuellen Inhalten und spannenden Beiträ-
gen sind wir in den sozialen Medien aktiv – be-
suchen Sie uns gerne und teilen Sie unsere In-
formationsangebote:

Kolping-Bildung in Mittel- und 
Oberfranken     

kolping_mitteloberfranken

Kolping-Bildung in Mittel- und 
Oberfranken
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Sprache | Integration

Computer | EDV | Smartphone

16.04  Alphabetisierungskurs
In diesem Kurs lernen Migrant*innen ohne Vorkenntnisse im Lesen und Schreiben, die deutsche Spra-
che in Wort und Schrift zu verstehen und anzuwenden. Der Kurs ist eine Vorstufe zum Intergrations-
kurs.
Termine auf Anfrage

16.02  Deutsch-Integrationskurs – Förderung über das BAMF möglich
Sie können nach diesem Kurs eine Ausbildung starten: Ziel des Kurses ist es, sprachlich und gesell-
schaftlich gut vorbereitet in Arbeit oder Ausbildung zu starten. Der Kurs endet mit den anerkannten 
Prüfungen „Deutsch-Test für Zuwanderer (DTZ)“ und „Leben in Deutschland (LiD)“. Kinderbetreuung 
ist möglich.
Allg. IK am VM | Mo–Fr, 08:30 bis 12:45 Uhr | Start: 11.05.2026
Allg. IK am VM | Mo–Fr, 08:30 bis 12:45 Uhr | Start: 06.07.2026
Allg. IK am VM | Mo–Fr, 08:30 bis 12:45 Uhr | Start: 21.09.2026

16.08  Gering-literalisierter Deutschkurs
Der gering literalisierte Sprachkurs ist auf Personen zugeschnitten, die zwar bereits lateinisch alpha-
betisiert sind, aber im Lesen und Schreiben Schwierigkeiten haben. Der Kurs zielt darauf ab, diese 
Personen in den Bereichen Lesen, Schreiben und Deutschkenntnisse zu unterstützen, um ihre Integra-
tion in die Gesellschaft zu erleichtern.
Termine auf Anfrage

16.07  Berufsbezogene Deutschsprachförderung – Basismodul B2
Sie lernen wichtige Wörter und Sätze für Arbeit und Ausbildung. Am Ende machen Sie eine Prüfung für 
das Sprachniveau B2 und bekommen ein Zertifikat.
Termine auf Anfrage

16.09  Job-Berufssprachkurs (JOB-BSK)
Die Job-BSK ergänzen das Angebot des BAMF um konkret arbeitsplatzbezogene, flexible Sprachkurse 
mit kurzer Laufzeit. Maßgeschneidert auf die Bedürfnisse von Beschäftigten und Betrieben motivie-
ren die Job-BSK durch praxisbezogene Lernerfolge. Beschäftigte oder Personen kurz vor Aufnahme 
einer Beschäftigung mit Arbeitsvertrag sowie Personen in arbeitsmarktvorbereitenden Maßnahmen 
können am Job-BSK teilnehmen. Auch Personen mit nachweisbarem Sprachniveau A2 (GER) sind teil-
nahmeberechtigt.
Termine auf Anfrage

Sprache | Integration
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02.25  MS-Office Kompakt für den Beruf (inkl. ChatGPT)
Entdecken Sie die Grundlagen von ChatGPT, Word, Excel und PowerPoint und lernen Sie, digitale 
Werkzeuge gezielt für Texte, Tabellen und Präsentationen in der Praxis anzuwenden.
07.03.2026/14.03.2026/21.03.2026 jeweils 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 
24 UE | 264,00 € inkl. Seminarunterlagen

02.25  MS-Office Kompakt für den Beruf (inkl. ChatGPT) – Modul MS-Word
Das Seminar vermittelt praxisnahe Grundlagen für professionelle Text- und Dokumentgestaltung mit 
MS Word.
07.03.2026 von 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 
88,00 € inkl. Seminarunterlagen

02.25  MS-Office Kompakt für den Beruf (inkl. ChatGPT) – Modul MS-Excel
Mit MS Excel lernen Sie, Daten strukturiert aufzubereiten, professionell darzustellen und praxisnah 
auszuwerten.
14.03.2026 von 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8UE | 
88,00 € inkl. Seminarunterlagen

02.25  MS-Office Kompakt für den Beruf (inkl. ChatGPT) – Modul MS-PowerPoint
Der Kurs vermittelt grundlegende Kenntnisse in MS PowerPoint und zeigt, wie Präsentationen profes-
sionell erstellt, gestaltet und wirkungsvoll eingesetzt werden.
21.03.2026 von 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 
88,00 € inkl. Seminarunterlagen

Weiterbildung zum KI-Manager
02.32  Weiterbildung zum KI-Manager – Künstliche Intelligenz im 
Sozialunternehmen sinnvoll nutzen

In einer zunehmend komplexen und digitalisierten Sozialwirtschaft braucht es Mitarbeitende, 
die nicht nur fachlich kompetent, sondern auch zukunftsorientiert handeln. Diese Weiterbil-
dung bietet genau das  – praxisnah, strategisch relevant und mit direktem Mehrwert für Ihre 
Organisation.

Die Weiterbildung unterstützt Fach- und Führungskräfte in der Sozialwirtschaft bei der Um-
setzung neuer Konzepte im Arbeitsalltag; sie verbindet fundiertes Fachwissen mit praxis-
orientierter Projektarbeit und kollegialem Austausch. So entsteht ein Mehrwert für Ihr Unter-
nehmen.

Modulübersicht:
1. Grundlagen & Potenziale
2. Ethik & Recht
3. Strategische Anwendung
4. Projektentwicklung
5. Teamarbeit & Kommunikation
6. Präsentation & Feedback

Termine: 
13.02.2026, 06.03.2026, 17.04.2026, 08.05.2026, 26.06.2026, 16.07.2026
jeweils 09:00–17:00 Uhr 

Informationen zur Durchführung:
54 UE im Unterricht (wahlweise in Präsenz oder virtuell – siehe Termine oben). 
13 UE im begleiteten Gruppencoaching zur Projektarbeit (5 Termine) – die Termine hierzu 
werden mit den Teilnehmenden zu Beginn vereinbart.

Kosten: 1.500,00 €

Eine Förderung durch die KEB Bayern ist beantragt.

6 701 EINSTEIGEN � COMPUTER | EDV | SMARTPHONE KOLPING BILDUNGSPROGRAMM FRÜHJAHR/SOMMER 2026

Computer | EDV |
Smartphone

Detaillierte Kurs-Infos und Online-Anmeldung unter 
www.kolpingbildung.de

Persönliche Beratung:
0951/519470
akademie@kolpingbildung.de
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Fachkompetenz

Persönlichkeit | Soft-Skills

Berufsbegleitende Lehr- und Studiengänge

Sprachen

Kindertagesstätten und soziale Einrichtungen

IBW 4.1 

Umschulung – anerkannter Berufsabschluss IHK

Viona®

März

05.13 Vertrieb aus Überzeugung
Sie entwickeln ein sicheres Gespür für Kundenbedürfnisse und lernen, mit Empathie, Haltung und 
überzeugender Kommunikation nachhaltig zu verkaufen – dabei wird auch auf die Chancen des Ein-
satzes von KI eingegangen.
21.03.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € | 
Dozent: Gerhard Langer

April

05.17  Professionelle Websites mit WordPress
Ein moderner und überzeugender Webauftritt ist heute entscheidend für Unternehmen, Selbststän-
dige und Kreative. In unserem praxisorientierten Intensivkurs lernen Sie Schritt für Schritt, wie Sie mit 
WordPress, HTML und CSS professionelle Websites eigenständig gestalten und individuell erweitern 
können.
11.04./18.04./25.04.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 24 UE | 552,00 €

04.03 Teamcoaching
Durch gezielte Moderationstechniken lernen Sie, Teams wirksam zu führen, Motivation zu steigern 
und gemeinsame Ziele mit Klarheit und Struktur zu erreichen.
18.04.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 €

07.16  Zeit, Energie & Selbstorganisation in der neuen Arbeitswelt
Der Workshop vermittelt praxisnahe Methoden, um Zeit, Energie und Aufmerksamkeit im Alltag neu 
zu ordnen. Die Teilnehmenden lernen, Prioritäten klarer zu setzen, Belastungen zu reduzieren und ein 
persönliches Selbstorganisationssystem zu entwickeln, das im modernen Arbeits- und Lebensumfeld 
wirklich trägt.
18.04.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € | 
Dozent: Peter Janetschke

04.16  Kompakt: Vom Mitarbeitenden zur Führungskraft
Sie stärken Ihre Führungsrolle von Anfang an – mit klarer Selbstwahrnehmung, praktischen Tools und 
dem nötigen Know-how für einen souveränen Führungsalltag in und mit Ihren Teams.
24.04.2026 von 18:00–21:15 Uhr und 25.04.2026 von 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, 
Nürnberg | 12 UE | 276,00 € | Dozent: Jörg Radtke

Fach kompetenz
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Persönlichkeit | Soft-Skills

Berufsbegleitende Lehr- und Studiengänge

Sprachen

Kindertagesstätten und soziale Einrichtungen

IBW 4.1 

Umschulung – anerkannter Berufsabschluss IHK

Viona®

März
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21.03.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € | 
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April

05.17  Professionelle Websites mit WordPress
Ein moderner und überzeugender Webauftritt ist heute entscheidend für Unternehmen, Selbststän-
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Sie stärken Ihre Führungsrolle von Anfang an – mit klarer Selbstwahrnehmung, praktischen Tools und 
dem nötigen Know-how für einen souveränen Führungsalltag in und mit Ihren Teams.
24.04.2026 von 18:00–21:15 Uhr und 25.04.2026 von 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, 
Nürnberg | 12 UE | 276,00 € | Dozent: Jörg Radtke

Fach kompetenz
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Mai

04.12  Betriebswirtschaftliches Wissen für Führungskräfte – Bedeutung und 
Auswirkung wirtschaftlicher Kennzahlen auf unternehmerisches Handeln
Stärken Sie Ihre Entscheidungskompetenz – mit betriebswirtschaftlichem Know-how, das Ihnen hilft, 
Zahlen zu verstehen, Zusammenhänge zu erkennen und unternehmerisch zu handeln.
09.05.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € | 
Dozent: Jürgen Harbig

06.18  Veränderungen im Job mitgestalten
Veränderungen wie Umstrukturierungen, Führungswechsel oder neue Technologien stellen oft eine 
große Herausforderung dar. In diesem Seminar lernen Sie die psychologischen Hintergründe kennen 
und erhalten wirksame Tools, um mit Unsicherheit, Widerstand und Ängsten souverän umzugehen.
09.05.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € | 
Dozent: Gerhard Langer

06.10  Rechnungswesen verstehen in 2 Tagen
Bringen Sie Struktur in Zahlen und Klarheit in Ihre Entscheidungen – mit Buchführungs- und Kosten-
rechnungswissen, das Sie im Job wirklich weiterbringt.
16.05. und 17.05.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 16 UE | 368,00 € | 
Dozent: Jürgen Harbig

Juni

03.02  Richtig telefonieren – effektive Gesprächsführung am Telefon
Professionelles Telefonverhalten stärkt Ihre Wirkung nach außen – Sie lernen, Gespräche freundlich, 
strukturiert und sicher zu führen, auch in herausfordernden Situationen.
20.06.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 €

März

06.18  Schriftliche Kommunikation: verständlich und lesefreundlich gestalten
Lernen Sie in unserem Seminar, wie Sie E-Mails und Briefe verständlich, gendergerecht und zielgerich-
tet formulieren – mit vielen praktischen Übungen für den Berufsalltag, auch in einfacher Sprache. 
Zusätzlich erhalten Sie Einblicke in den sinnvollen Einsatz von KI und das richtige Prompten.
24.03.2026 | 18:00–21:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 4 UE | 92,00 €

April

07.03  Selbstbewusstsein im Job
Wie Sie Selbstzweifel überwinden, Emotionen gezielt steuern und persönliche Grenzen klar kommuni-
zieren, erfahren Sie in diesem Seminar durch praxisnahe, psychologisch fundierte Methoden.
18.04.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € |
Dozent: Gerhard Langer

04.22  Mitarbeiterführung in kleinen Unternehmen
In Zeiten des Fachkräftemangels stärkt dieses Seminar gezielt die Führungskompetenz – mit einem 
klaren Fokus auf Kommunikation, Motivation und einem modernen Mindset, das Mitarbeitende bin-
det und Teams erfolgreich macht.
25.04.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € |
Dozent: Gerhard Langer

Juni

07.01  5 Wege zu einem besseren Gedächtnis
Faszinierende Gedächtnistechniken helfen Ihnen, Zahlen, Daten, Fakten und Namen schnell und sicher 
zu behalten und Ihre Lernfähigkeit deutlich zu steigern.
13.06.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 € |
Dozent: Helmut Lange

Juli

03.12  Kommunikation und Konfliktkompetenz
Mit mehr Sicherheit und Gelassenheit im Alltag Konflikte lösen – durch bewusste Kommunikation und 
frühzeitiges Erkennen von Spannungen. Das Seminar bietet praxisnahe Impulse für alle, die ihre Kon-
fliktkompetenz stärken möchten.
18.07.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 184,00 €

Persönlichkeit | Soft-Skills

Business.Coaching
Wo will ich hin? Was sind die nächsten Schritte? Was gewinne ich damit?

Erlangen Sie zusammen mit einem erfahrenen Coach Klarheit über Ihre Ziele 
und Ihre Möglichkeiten. Lernen Sie, konkrete Schritte zur sinnvollen Veränderung 
Ihrer jetzigen Situation einzuleiten.

Die Termine werden individuell vereinbart und dauern etwa 60 bis 90 Minuten. Die benötigte 
Anzahl der Treffen (Präsenz oder online) besprechen Sie direkt mit dem Coach. 

Herr Hambuch und Herr Drescher freuen sich auf Ihren Anruf unter 0951/519470

NEU!
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10.12  AEVO – Ausbilder-Eignungsverordnung (AdA) 
Garantierte Durchführung!
Die Ausbildereignungsverordnung (AEVO), auch bekannt als Ausbildung der Ausbilder (AdA), ist eine 
anerkannte Aufstiegsqualifikation. Sie dient häufig als Nachweis der pädagogischen Eignung in lehren-
den Tätigkeiten.
In diesem Kurs erwerben Sie umfassende berufs- und arbeitspädagogische Kenntnisse gemäß den 
Vorgaben der AEVO und der Industrie- und Handelskammer (IHK). Der Lehrgang bereitet Sie gezielt 
und praxisnah auf die IHK-Prüfung vor – die Prüfungsgebühren sind bereits im Preis enthalten.
laufender Kursstart | 200 UE | 1744,00 € (Förderung über Bildungsgutschein möglich)

14.03  Rehabilitationspädagogische Zusatzausbildung für Ausbilder*innen
Aufgrund gesetzlicher Vorgaben erwerben Mitarbeitende in diesem berufsbegleitenden Lehrgang die 
fachlichen und pädagogischen Kompetenzen, um Menschen mit gesundheitlichen Einschränkungen 
qualifiziert auszubilden und zu begleiten. Ziel ist es, die Teilnehmenden auf ihre verantwortungsvolle 
Rolle in der beruflichen Rehabilitation vorzubereiten – praxisnah, fundiert und anerkannt.
10/2026–11/2027 | Bamberg, Nürnberg, Bayreuth, Coburg | 320 UE | 2.400,00 €

10.01  Zertifikatsstudiengang „Praktische*r Betriebswirt*in“
Mit dem Zertifikatsstudiengang zum/zur Praktischen Betriebswirt*in erweitern Sie gezielt Ihre fach-
lichen und persönlichen Kompetenzen mit praxisnahem Managementwissen, um Prozesse wirtschaft-
lich fundiert zu gestalten und Ihre berufliche Entwicklung voranzutreiben. Die flexible Weiterbildung 
eröffnet Ihnen in kurzer Zeit neue Perspektiven für mehr Verantwortung und Ihren nächsten Karriere-
schritt im Unternehmen.
Start: 16.04.2026 | Präsenzort: Bamberg | insgesamt 580 UE | 3.990,00 €
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Berufs begleitende 
Lehr- und Studiengänge

Detaillierte Kurs-Infos und Online-Anmeldung unter 
www.kolpingbildung.de

Persönliche Beratung:
0951/519470
akademie@kolpingbildung.de

€

Sprachen

08.13  Italienisch
14.04.2026–23.06.2026 | dienstags | 18:00–19:30 Uhr | 106,00 €

08.15  Spanisch
13.04.2026–22.06.2026 | montags | 18:00–19:30 Uhr | 106,00 €

08.01  Englisch
22.04.2026–01.07.2026 | mittwochs | 18:00–19:30 Uhr | 106,00 €

08.08  Business Englisch
07.05.2026–23.07.2026 | donnerstags | 18:00–19:30 Uhr | 106,00 €

08.11  Französisch
20.04.2026–29.06.2026 | montags | 18:00–19:30 Uhr | 106,00 €

Detaillierte Kurs-Infos und Online-Anmeldung unter 
www.kolpingbildung.de

Persönliche Beratung:
0951/519470
akademie@kolpingbildung.de
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MIT UNS STUDIEREN

Als Online-Präsenz-Hochschule ermöglichen wir dir ein Studium, das so 
flexibel ist, wie dein Lebensmodell – Ohne Probleme kannst du Beruf und 
Privatleben, Ausbildung und Familie miteinander vereinbaren. 

berufsbegleitend oder dual, online und ortsunabhängig

Weitere 
Informationen 
findest du hier!

Unsere Studiengänge

Bereich Gesundheit

Bereich Soziales

Der Studiengang wird vorbehaltlich der erfolgreichen Akkreditierung und der staatlichen Anerkennung 
durch das Ministerium für Kultur und Wissenschaft des Landes NRW angeboten.

*

• Digital Health*, B.Sc. (berufsbegleitend)
• Gerontologie, Gesundheit und Care, B.A. (berufsbegleitend)
• Gesundheits- und Pflegepädagogik*, B.A. (berufsbegleitend)
• Gesundheitspsychologie, B.A. (berufsbegleitend)
• Physician Assistant*, B.Sc. (berufsbegleitend)

• Kindheitspädagogik, B.A. (dual oder berufsbegleitend)
• Soziale Arbeit, B.A. (dual oder berufsbegleitend)

Mit uns dual oder berufsbegleitend studieren

Kindertagesstätten 
und soziale Einrichtungen

11.04  Fachwirt*in Erziehungswesen (KA)
Das Studium bringt Sie persönlich und fachlich entscheidend voran. Greifen Sie wichtige persönliche 
Themen auf und entwickeln Sie sich weiter, sei es in Richtung Fachqualifikation oder Übernahme von 
Führungsaufgaben (Gruppen / Einrichtungsleitung). Der Spannungsbogen umfasst die persönliche 
Weiterbildung (Modul Kommunikation und Persönlichkeit), die mögliche Übernahme von Führungs-
aufgaben (Modul Führen und Leiten), das Wissen um Umsetzung in Projekten (Modul Projekte und 
Prozesse) sowie Kenntnisse in Betriebswirtschaftlichen Kennzahlen (Modul Betriebswirtschaftliches 
Management). 
Der berufsbegleitende Lehr- und Studiengang zum/zur Fachwirt*in Erziehungswesen der Kolping-Aka-
demie wurde speziell für Mitarbeitende in Einrichtungen des Sozialwesens konzipiert und wird zu 
100 Prozent praxisnah durchgeführt. Der Abschluss ist bundesweit einheitlich und im Sozialwesen 
anerkannt. Die Qualität der Ausbildung wird durch koordinierte Lehr- und Prüfverfahren gewährlei-
stet. Der Studiengang erfüllt die Qualitätsstandards für die Leitungsweiterbildung des IFP/STMAS in 
Bayern. Bei einem weiterführenden Studium an der Kolping-Hochschule werden die erbrachten Studi-
enleistungen anerkannt. 
Folgende Elemente kennzeichnen den Studiengang:
• New Blended Learning: Multimediale Selbstlern-Einheiten treffen auf Präsenz-Seminare vor Ort
• Praxisorientierung sowie perfekte Vereinbarkeit von Beruf-Familie-Weiterbildung
• Aktuelles und bundesweit einheitliches Skript und Prüfungen
• Erfahrene und kompetente Dozent*innen
• Individuelle Betreuung und Begleitung durch das Team der Kolping Akademie
• Standardisierte Leistungsnachweise, z.B. für die Anrechnung der Leistungen bei einem weiterfüh-

renden Studium
Inhalte/Module: • Kommunikation und Persönlichkeit • Führen und Leiten • Projekte und Prozesse 
• Betriebswirtschaftliches Management
10/2026–09/2027 | Bamberg, Nürnberg, Ansbach, Neustadt | ca. 260 UE | 2.640,00 € (220,00 € 
monatlich inkl. Lehrmaterial zzgl. 160,00 € Prüfungsgebühr)

11.11  Vorbereitungslehrgang auf die externe Prüfung zum/zur 
„staatl. geprüfte/n Kinderpfleger*in“
Als Fach- und Ergänzungskräfte sind Sie gefragt: Sie übernehmen pädagogische, pflegerische und 
hauswirtschaftliche Aufgaben. Die Weiterbildung bereitet auf die staatlich anerkannte Prüfung an 
einer Berufsfachschule vor. Ihre Teilnahme ist mit und ohne Bildungsgutschein möglich, Förderungen 
für Arbeitgeber (Förderung bei Beschäftigung) können beantragt werden.
10/2026 | Ansbach | 770 UE Theorie, 800 Zeitstunden Praxis | Förderung mit Bildungsgutschein 
möglich

€
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• Gesundheitspsychologie, B.A. (berufsbegleitend)
• Physician Assistant*, B.Sc. (berufsbegleitend)

• Kindheitspädagogik, B.A. (dual oder berufsbegleitend)
• Soziale Arbeit, B.A. (dual oder berufsbegleitend)

Mit uns dual oder berufsbegleitend studieren

Kindertagesstätten 
und soziale Einrichtungen

11.04  Fachwirt*in Erziehungswesen (KA)
Das Studium bringt Sie persönlich und fachlich entscheidend voran. Greifen Sie wichtige persönliche 
Themen auf und entwickeln Sie sich weiter, sei es in Richtung Fachqualifikation oder Übernahme von 
Führungsaufgaben (Gruppen / Einrichtungsleitung). Der Spannungsbogen umfasst die persönliche 
Weiterbildung (Modul Kommunikation und Persönlichkeit), die mögliche Übernahme von Führungs-
aufgaben (Modul Führen und Leiten), das Wissen um Umsetzung in Projekten (Modul Projekte und 
Prozesse) sowie Kenntnisse in Betriebswirtschaftlichen Kennzahlen (Modul Betriebswirtschaftliches 
Management). 
Der berufsbegleitende Lehr- und Studiengang zum/zur Fachwirt*in Erziehungswesen der Kolping-Aka-
demie wurde speziell für Mitarbeitende in Einrichtungen des Sozialwesens konzipiert und wird zu 
100 Prozent praxisnah durchgeführt. Der Abschluss ist bundesweit einheitlich und im Sozialwesen 
anerkannt. Die Qualität der Ausbildung wird durch koordinierte Lehr- und Prüfverfahren gewährlei-
stet. Der Studiengang erfüllt die Qualitätsstandards für die Leitungsweiterbildung des IFP/STMAS in 
Bayern. Bei einem weiterführenden Studium an der Kolping-Hochschule werden die erbrachten Studi-
enleistungen anerkannt. 
Folgende Elemente kennzeichnen den Studiengang:
• New Blended Learning: Multimediale Selbstlern-Einheiten treffen auf Präsenz-Seminare vor Ort
• Praxisorientierung sowie perfekte Vereinbarkeit von Beruf-Familie-Weiterbildung
• Aktuelles und bundesweit einheitliches Skript und Prüfungen
• Erfahrene und kompetente Dozent*innen
• Individuelle Betreuung und Begleitung durch das Team der Kolping Akademie
• Standardisierte Leistungsnachweise, z.B. für die Anrechnung der Leistungen bei einem weiterfüh-

renden Studium
Inhalte/Module: • Kommunikation und Persönlichkeit • Führen und Leiten • Projekte und Prozesse 
• Betriebswirtschaftliches Management
10/2026–09/2027 | Bamberg, Nürnberg, Ansbach, Neustadt | ca. 260 UE | 2.640,00 € (220,00 € 
monatlich inkl. Lehrmaterial zzgl. 160,00 € Prüfungsgebühr)

11.11  Vorbereitungslehrgang auf die externe Prüfung zum/zur 
„staatl. geprüfte/n Kinderpfleger*in“
Als Fach- und Ergänzungskräfte sind Sie gefragt: Sie übernehmen pädagogische, pflegerische und 
hauswirtschaftliche Aufgaben. Die Weiterbildung bereitet auf die staatlich anerkannte Prüfung an 
einer Berufsfachschule vor. Ihre Teilnahme ist mit und ohne Bildungsgutschein möglich, Förderungen 
für Arbeitgeber (Förderung bei Beschäftigung) können beantragt werden.
10/2026 | Ansbach | 770 UE Theorie, 800 Zeitstunden Praxis | Förderung mit Bildungsgutschein 
möglich

€
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11.30  Block A: Ihr Einstieg in die Kita (Dauer: mind. 6 Monate)
Förderfähig mit Bildungsgutschein / über Förderung bei Beschäftigung
Der Einstieg in Block A ist genau das Richtige, wenn Sie bisher nur wenig Erfahrung mit der Arbeit in 
Kitas gesammelt haben. 
Als Assistenzkraft unterstützen Sie die Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita im pädagogischen Alltag 
und können sich ganz in Ruhe entscheiden, ob Sie sich Ihre berufliche Zukunft in der Kita vorstellen 
können. Die Module 1 und 2 begleiten Sie auf Ihrem individuellen Weg hinein in den Arbeitsplatz Kin-
dertagesstätten und bestärken Sie im Umgang mit Kindern, den Eltern und im Team. 
Schon mit Beginn des Modul 2 können Sie als Assistenzkraft in einer Kita beginnen und entsprechend 
vergütet werden.
Info/Beratung unter 0951-519470
Lehrgangsstart: April 2026 / Oktober 2026 | Bamberg, Neustadt | Dauer: zirka 6 Monate | 
Förderung über Bildungsgutschein möglich

11.32  Block B: Ihr Weg zur Ergänzungskraft (Dauer: mind. 12 Monate)
Förderfähig mit Bildungsgutschein / über Förderung bei Beschäftigung
Die Module 3 und 4 sind für Teilnehmende geeignet, die bereits Praxiserfahrung in der Arbeit mit Kin-
dern haben. Die Inhalte bestärken Sie dabei, zunächst als Ergänzungskraft in der Mini-Kita und später 
als reguläre Ergänzungskraft in den bayerischen Kindertageseinrichtungen den pädagogischen Alltag 
verantwortungsvoll mitzugestalten. 
Das Wissen zur frühkindlichen Bildung, Erziehung und Betreuung wird vertieft und man erarbeitet sich 
die Kompetenzen, um in schwierigen Situationen professionell zu reagieren. Zudem trainieren Sie Ihre 
Kommunikationsfähigkeit mit Eltern und im Team. 
Als Ergänzungskraft sind Sie eine der wichtigen Säulen im Kita-Team und gestalten den pädagogischen 
Alltag mit. Ab Beginn von Block B ist eine Tätigkeit in einer Kita, in der Großtagespflege oder im schu-
lischen Ganztag notwendig.
Interessant für Träger: Im Kita-Bereich kann auch eine Anrechnung im Anstellungsschlüssel mit Beginn 
der Weiterbildung erfolgen. 
Info/Beratung unter 0951-519470
Lehrgangsstart: April 2026 / Oktober 2026 | Bamberg, Neustadt, Würzburg | Dauer: circa 6 Monate | 
Föderung über Bildungsgutschein möglich

11.34  Block C: Ihr Aufstieg zur pädagogischen Fachkraft (Dauer: mind. 15 Monate)
Förderfähig mit Bildungsgutschein / über Förderung bei Beschäftigung
Für alle, die weiterkommen wollen und viel Erfahrung in der Arbeit mit Kindern in einer Kindertages-
einrichtung mitbringen. 
Als Fachkraft sind Sie verantwortlich für die Bildung, Erziehung und Betreuung der Gruppe, gestalten 
die pädagogische Arbeit in der Einrichtung eigenverantwortlich und aktiv mit. Darauf aufbauend bie-
ten sich Entwicklungsmöglichkeiten zur Einrichtungsleitung bzw. deren Stellvertretung. In der Qualifi-
zierung erwerben Sie fundiertes Wissen, vertiefte praktische Kompetenzen und eine klare Professio-
nalität, damit Sie gut für ihre verantwortliche Rolle vorbereitet sind.
Interessant für Träger: Mit erfolgreichem Abschluss einer Zwischenprüfung (in etwa ab der Hälfte des 
Moduls) ist eine Anrechnung als Fachkraft in den Anstellungsschlüssel möglich. 
Info/Beratung unter 0951-519470
Hinweis: Während Modul 5 besteht kein Anspruch auf Meister-Bonus. 
Lehrgangsstart: Oktober 2026 | Ansbach, Bamberg, Würzburg | Dauer circa 15 Monate | 
Förderung über Bildungsgutschein möglich

11.38  OGTS-Koordinator*in
Die Weiterbildung zum/zur OGTS-Koordinator*in qualifiziert erfahrene Mitarbeitende im schulischen 
Ganztag für verantwortungsvolle Leitungs- und Koordinationsaufgaben. In praxisnahen Lerneinheiten 
erwerben die Teilnehmenden aktuelles Wissen in Pädagogik, Organisation, Kommunikation und Quali-
tätsentwicklung. Ziel ist es, die Qualität der Ganztagsbetreuung zu sichern und Kinder im schulischen 
Alltag bestmöglich zu fördern.
Berufsbegleitend: 17.04.2026–25.07.2026 | jeweils freitags | 4 UE | samstags 6–8 UE | 1200€
Vollzeit: 05.10.2026–16.10.2026 | Mo-Fr | 9 UE täglich | 1400€
Insgesamt jeweils 160 UE

11.39  Anpassungslehrgang I und II
Das Weiterbildungsangebot „Anpassungslehrgang I und II“ richtet sich an Pflegefachpersonen mit im 
Ausland erworbener Qualifikation zur Anerkennung in Bayern. Es verbindet theoretischen und prak-
tischen Unterricht auf Grundlage des Pflegeberufsgesetzes. In strukturierten Modulen vertiefen Teil-
nehmende fachliche, rechtliche und kommunikative Kompetenzen für eine sichere, patientenorien-
tierte Berufsausübung, damit sie als AZAV-zertifizierte Pflegefachkraft in Deutschland arbeiten 
können.
ANPL 1: 08.06.2026–23.10.2026 | 240 UE | 2100€
ANPL 1+2: 08.06.2026–23.10.2026 / 02.11.2026–19.03.2026 | 240+200 UE | 3600€
(berufsbegleitend 3 Tage pro Woche je 4 UE, Mischung aus Präsenz- und virtuellem Unterricht)
Förderung über Bildungsgutschein möglich

11.36  KI in der Kita – Bildungsangebote mit Künstlicher Intelligenz gestalten
Das Seminar bietet eine praxisorientierte Einführung in die Welt der Künstlichen Intelligenz mit beson-
derem Fokus auf LLMs wie ChatGPT. Die Teilnehmenden lernen, wie sie KI-gestützte Tools sinnvoll zur 
Vorbereitung und Gestaltung von Bildungsangeboten einsetzen können – von der Ideenfindung bis 
zur konkreten Umsetzung.
18.04.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg | 8 UE | 144,00 € | Dozent: Carsten Lange

11.29  Grenzen setzen auf Augenhöhe – Klarheit und Beziehung in Balance bringen 
Kinder brauchen Orientierung – aber wie gelingt es, Grenzen liebevoll und konsequent zu setzen? 
Dieses Seminar zeigt Wege auf, wie Fachkräfte gleichzeitig beziehungsstark und klar auftreten kön-
nen, ohne autoritär zu handeln.
09.05.2026 | 09:00–16:15 Uhr| Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, Ansbach | 8 UE | 144,00 € |
Dozentin: Lisa Lehnert

11.21  Kids meet Datenschutz vom Schnappschuss bis TikTok – 
in Kindergarten, Schule und Verein
Ihre Kinder nutzen digitale Medien: Hier erfahren Sie, welche praxisnahe Schutzmaßnahmen für 
Datenschutz und soziale Netzwerke wichtig sind.
12.05.2026 | 19:00–21:15 Uhr | Online | 3 UE | 54,00 € | Dozentin: Sandra Leist

11.37  KI-Assistenz bei schriftlichen Arbeiten – LLMs sinnvoll und 
quellenbewusst nutzen
Das Seminar vermittelt eine fundierte Einführung in die Nutzung von Large Language Models (LLMs) 
wie ChatGPT zur Unterstützung beim Schreiben von Facharbeiten, Hausarbeiten oder anderen schrift-
lichen Ausarbeitungen. Im Mittelpunkt steht dabei ein verantwortungsvoller, quellenbewusster und 
reflektierter Umgang mit KI-generierten Inhalten.
16.05.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg | 4 UE | 72,00 € | Dozent: Carsten Lange 
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11.30  Block A: Ihr Einstieg in die Kita (Dauer: mind. 6 Monate)
Förderfähig mit Bildungsgutschein / über Förderung bei Beschäftigung
Der Einstieg in Block A ist genau das Richtige, wenn Sie bisher nur wenig Erfahrung mit der Arbeit in 
Kitas gesammelt haben. 
Als Assistenzkraft unterstützen Sie die Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita im pädagogischen Alltag 
und können sich ganz in Ruhe entscheiden, ob Sie sich Ihre berufliche Zukunft in der Kita vorstellen 
können. Die Module 1 und 2 begleiten Sie auf Ihrem individuellen Weg hinein in den Arbeitsplatz Kin-
dertagesstätten und bestärken Sie im Umgang mit Kindern, den Eltern und im Team. 
Schon mit Beginn des Modul 2 können Sie als Assistenzkraft in einer Kita beginnen und entsprechend 
vergütet werden.
Info/Beratung unter 0951-519470
Lehrgangsstart: April 2026 / Oktober 2026 | Bamberg, Neustadt | Dauer: zirka 6 Monate | 
Förderung über Bildungsgutschein möglich

11.32  Block B: Ihr Weg zur Ergänzungskraft (Dauer: mind. 12 Monate)
Förderfähig mit Bildungsgutschein / über Förderung bei Beschäftigung
Die Module 3 und 4 sind für Teilnehmende geeignet, die bereits Praxiserfahrung in der Arbeit mit Kin-
dern haben. Die Inhalte bestärken Sie dabei, zunächst als Ergänzungskraft in der Mini-Kita und später 
als reguläre Ergänzungskraft in den bayerischen Kindertageseinrichtungen den pädagogischen Alltag 
verantwortungsvoll mitzugestalten. 
Das Wissen zur frühkindlichen Bildung, Erziehung und Betreuung wird vertieft und man erarbeitet sich 
die Kompetenzen, um in schwierigen Situationen professionell zu reagieren. Zudem trainieren Sie Ihre 
Kommunikationsfähigkeit mit Eltern und im Team. 
Als Ergänzungskraft sind Sie eine der wichtigen Säulen im Kita-Team und gestalten den pädagogischen 
Alltag mit. Ab Beginn von Block B ist eine Tätigkeit in einer Kita, in der Großtagespflege oder im schu-
lischen Ganztag notwendig.
Interessant für Träger: Im Kita-Bereich kann auch eine Anrechnung im Anstellungsschlüssel mit Beginn 
der Weiterbildung erfolgen. 
Info/Beratung unter 0951-519470
Lehrgangsstart: April 2026 / Oktober 2026 | Bamberg, Neustadt, Würzburg | Dauer: circa 6 Monate | 
Föderung über Bildungsgutschein möglich

11.34  Block C: Ihr Aufstieg zur pädagogischen Fachkraft (Dauer: mind. 15 Monate)
Förderfähig mit Bildungsgutschein / über Förderung bei Beschäftigung
Für alle, die weiterkommen wollen und viel Erfahrung in der Arbeit mit Kindern in einer Kindertages-
einrichtung mitbringen. 
Als Fachkraft sind Sie verantwortlich für die Bildung, Erziehung und Betreuung der Gruppe, gestalten 
die pädagogische Arbeit in der Einrichtung eigenverantwortlich und aktiv mit. Darauf aufbauend bie-
ten sich Entwicklungsmöglichkeiten zur Einrichtungsleitung bzw. deren Stellvertretung. In der Qualifi-
zierung erwerben Sie fundiertes Wissen, vertiefte praktische Kompetenzen und eine klare Professio-
nalität, damit Sie gut für ihre verantwortliche Rolle vorbereitet sind.
Interessant für Träger: Mit erfolgreichem Abschluss einer Zwischenprüfung (in etwa ab der Hälfte des 
Moduls) ist eine Anrechnung als Fachkraft in den Anstellungsschlüssel möglich. 
Info/Beratung unter 0951-519470
Hinweis: Während Modul 5 besteht kein Anspruch auf Meister-Bonus. 
Lehrgangsstart: Oktober 2026 | Ansbach, Bamberg, Würzburg | Dauer circa 15 Monate | 
Förderung über Bildungsgutschein möglich

11.38  OGTS-Koordinator*in
Die Weiterbildung zum/zur OGTS-Koordinator*in qualifiziert erfahrene Mitarbeitende im schulischen 
Ganztag für verantwortungsvolle Leitungs- und Koordinationsaufgaben. In praxisnahen Lerneinheiten 
erwerben die Teilnehmenden aktuelles Wissen in Pädagogik, Organisation, Kommunikation und Quali-
tätsentwicklung. Ziel ist es, die Qualität der Ganztagsbetreuung zu sichern und Kinder im schulischen 
Alltag bestmöglich zu fördern.
Berufsbegleitend: 17.04.2026–25.07.2026 | jeweils freitags | 4 UE | samstags 6–8 UE | 1200€
Vollzeit: 05.10.2026–16.10.2026 | Mo-Fr | 9 UE täglich | 1400€
Insgesamt jeweils 160 UE

11.39  Anpassungslehrgang I und II
Das Weiterbildungsangebot „Anpassungslehrgang I und II“ richtet sich an Pflegefachpersonen mit im 
Ausland erworbener Qualifikation zur Anerkennung in Bayern. Es verbindet theoretischen und prak-
tischen Unterricht auf Grundlage des Pflegeberufsgesetzes. In strukturierten Modulen vertiefen Teil-
nehmende fachliche, rechtliche und kommunikative Kompetenzen für eine sichere, patientenorien-
tierte Berufsausübung, damit sie als AZAV-zertifizierte Pflegefachkraft in Deutschland arbeiten 
können.
ANPL 1: 08.06.2026–23.10.2026 | 240 UE | 2100€
ANPL 1+2: 08.06.2026–23.10.2026 / 02.11.2026–19.03.2026 | 240+200 UE | 3600€
(berufsbegleitend 3 Tage pro Woche je 4 UE, Mischung aus Präsenz- und virtuellem Unterricht)
Förderung über Bildungsgutschein möglich

11.36  KI in der Kita – Bildungsangebote mit Künstlicher Intelligenz gestalten
Das Seminar bietet eine praxisorientierte Einführung in die Welt der Künstlichen Intelligenz mit beson-
derem Fokus auf LLMs wie ChatGPT. Die Teilnehmenden lernen, wie sie KI-gestützte Tools sinnvoll zur 
Vorbereitung und Gestaltung von Bildungsangeboten einsetzen können – von der Ideenfindung bis 
zur konkreten Umsetzung.
18.04.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg | 8 UE | 144,00 € | Dozent: Carsten Lange

11.29  Grenzen setzen auf Augenhöhe – Klarheit und Beziehung in Balance bringen 
Kinder brauchen Orientierung – aber wie gelingt es, Grenzen liebevoll und konsequent zu setzen? 
Dieses Seminar zeigt Wege auf, wie Fachkräfte gleichzeitig beziehungsstark und klar auftreten kön-
nen, ohne autoritär zu handeln.
09.05.2026 | 09:00–16:15 Uhr| Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, Ansbach | 8 UE | 144,00 € |
Dozentin: Lisa Lehnert

11.21  Kids meet Datenschutz vom Schnappschuss bis TikTok – 
in Kindergarten, Schule und Verein
Ihre Kinder nutzen digitale Medien: Hier erfahren Sie, welche praxisnahe Schutzmaßnahmen für 
Datenschutz und soziale Netzwerke wichtig sind.
12.05.2026 | 19:00–21:15 Uhr | Online | 3 UE | 54,00 € | Dozentin: Sandra Leist

11.37  KI-Assistenz bei schriftlichen Arbeiten – LLMs sinnvoll und 
quellenbewusst nutzen
Das Seminar vermittelt eine fundierte Einführung in die Nutzung von Large Language Models (LLMs) 
wie ChatGPT zur Unterstützung beim Schreiben von Facharbeiten, Hausarbeiten oder anderen schrift-
lichen Ausarbeitungen. Im Mittelpunkt steht dabei ein verantwortungsvoller, quellenbewusster und 
reflektierter Umgang mit KI-generierten Inhalten.
16.05.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg | 4 UE | 72,00 € | Dozent: Carsten Lange 
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11.27  Psychische Gewalt in der pädagogischen Arbeit – Prävention und 
professionelle Haltung 
Unachtsamkeiten, Überforderung oder strukturelle Zwänge können zu psychischer Gewalt führen – 
oft unbewusst. Dieses Seminar sensibilisiert für dieses wichtige Thema, zeigt präventive Maßnahmen 
auf und stärkt die fachliche Haltung für einen gewaltfreien Alltag. 
13.06.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, Ansbach | 8 UE | 144,00 € |
Dozentin: Lisa Lehnert

11.35  Herausforderndes Verhalten verstehen – Was steckt wirklich dahinter?
Verhaltensauffälligkeiten sind oft Ausdruck unerfüllter Bedürfnisse. Dieses Seminar bietet ein tieferes 
Verständnis für kindliches Verhalten und vermittelt Strategien, wie pädagogische Fachkräfte feinfühlig 
und handlungssicher reagieren können.
11.07.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, Ansbach | 8 UE | Kosten: 144,00 € |
Dozentin: Lisa Lehnert

11.19  Sicherheit im Internet und anderen sozialen Medien
Sie erwerben Wissen zum sicheren Umgang in sozialen Netzwerken und Schutzmaßnahmen für Kinder 
im Internet.
25.07.2026 | 09:00–16:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 8 UE | 144,00 €
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IBW 4.1 Digital
Individuelle Berufliche 
Weiterbildung (IBW)

Ziel der Weiterbildung (IBW 4.1)
Sie möchten wieder beruflich durchstarten? IBW 4.1 ist eine modulare Weiterbildung mit individuellen Lern-
pfaden, flexiblen Startterminen und persönlicher Begleitung – gefördert durch Agentur für Arbeit oder Job-
center. Wir holen Sie dort ab, wo Sie stehen, begleiten Sie und bauen Ihre Stärken gezielt aus – Schritt für 
Schritt zurück in den Job.

Das Wichtigste auf einen Blick
• Modularer Aufbau: Wählen Sie Ihre Module und Inhalte. Passend zu Ihrem Ziel
• Individuelle Begleitung: Persönliche Unterstützung während des gesamten Kurses
• Flexibel lernen: In Voll- oder Teilzeit, vor Ort oder zu Hause
• Technik inklusive: Kostenloses Tablet, nur Internetzugang erforderlich
• Regelmäßiger Einstieg: Alle 4 Wochen möglich

Förderung
Die Teilnahme an der Weiterbildung kann durch die Agentur für Arbeit oder das Jobcenter gefördert werden 
– wenden Sie sich an Ihre Ansprechperson vor Ort! Förderung mit Bildungsgutschein möglich!

Kursstart
1. Quartal 2026 – jetzt informieren und beraten lassen!

Optional ist ein Praktikum möglich.

Modulbausteine der Weiterbildung IBW 4.1

Basisschulung (160 UE)

Basismodul für kaufmännische/ 
gewerblich-technische Berufe
inklusive
• eigenes Tablet
• Bewerbungstraining
• digitale Grundkompetenzen

Berufsfachschulungen kaufm. (je 160 UE)

• Kaufmann/-frau
• Lager und Logistik
• MS Office (Word, Excel, PowerPoint, 

One Note, One Drive)
• Business English

Berufsschulungen techn. (je 160 UE)

• Eletroniker/in
• Industriemechaniker/in
• Mechatroniker/in
• Kfz-Mechatroniker/in

Module mit digitalen Inhalten (je 160 UE)

• Arbeitswelt und Industrie 4.0
• E-Commerce- und Webshop-Anwendung

€

Detaillierte Kurs-Infos und Online-Anmeldung unter 
www.kolpingbildung.de

Persönliche Beratung:
0951/519470
akademie@kolpingbildung.de
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Unachtsamkeiten, Überforderung oder strukturelle Zwänge können zu psychischer Gewalt führen – 
oft unbewusst. Dieses Seminar sensibilisiert für dieses wichtige Thema, zeigt präventive Maßnahmen 
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Dozentin: Lisa Lehnert

11.35  Herausforderndes Verhalten verstehen – Was steckt wirklich dahinter?
Verhaltensauffälligkeiten sind oft Ausdruck unerfüllter Bedürfnisse. Dieses Seminar bietet ein tieferes 
Verständnis für kindliches Verhalten und vermittelt Strategien, wie pädagogische Fachkräfte feinfühlig 
und handlungssicher reagieren können.
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11.19  Sicherheit im Internet und anderen sozialen Medien
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IBW 4.1 Digital
Individuelle Berufliche 
Weiterbildung (IBW)

Ziel der Weiterbildung (IBW 4.1)
Sie möchten wieder beruflich durchstarten? IBW 4.1 ist eine modulare Weiterbildung mit individuellen Lern-
pfaden, flexiblen Startterminen und persönlicher Begleitung – gefördert durch Agentur für Arbeit oder Job-
center. Wir holen Sie dort ab, wo Sie stehen, begleiten Sie und bauen Ihre Stärken gezielt aus – Schritt für 
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inklusive
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• digitale Grundkompetenzen
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• Lager und Logistik
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One Note, One Drive)
• Business English
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• Industriemechaniker/in
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• Kfz-Mechatroniker/in

Module mit digitalen Inhalten (je 160 UE)
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€

Detaillierte Kurs-Infos und Online-Anmeldung unter 
www.kolpingbildung.de

Persönliche Beratung:
0951/519470
akademie@kolpingbildung.de
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Umschulung: Anerkannter 
Berufsabschluss IHK

IT-Berufe

• Fachinformatiker/-in 
Anwendungsentwicklung (IHK)

• Fachinformatiker/-in 
Systemintegration (IHK)

Kaufmännische Berufe

• Kauffrau/-mann Digitali   si-
erungsmanagement (IHK)

• Kauffrau/-mann für 
Büro management (IHK)

• Kauffrau/-mann 
E-Commerce (IHK)

• Industriekauffrau/-mann (IHK)
• Kaufmann/-frau im Gesund-

heitswesen (IHK)
• Personaldienstleistungs-

kauffrau/-mann (IHK)
• Steuerfachangestellte/-r 

(Steuerberaterkammer)
• Kauffrau/-mann für Dialog-

marketing (IHK)

Sonstige Berufe

• Fachkraft für Lagerlogistik 
(IHK)

• Fachkraft für Schutz und 
Sicherheit (IHK)

• Mediengestalter/-in – 
Digital und Print (IHK)

Ziel
Erwerben Sie einen anerkannten IHK-Berufsabschluss und verbessern Sie Ihre Jobchancen – 
ideal für Wiedereinsteiger, Quereinsteiger und Berufsumsteiger.

Bis zu 100 Prozent Förderung möglich
• Übernahme der Kosten durch Agentur für Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung
• Kostenlose Beratung zu Fördermöglichkeiten

Digital & flexibel lernen
• Live-Online-Unterricht mit Fachdozenten
• Praxisphase in Kooperationsbetrieben
• Technisch voll ausgestatteter Lernraum, Laptop wird zur Verfügung gestellt

Individuelle Lernbegleitung
• Unterstützung bei Technik, Formalitäten und Betriebssuche
• Persönliche (Lern-)Begleitung bis zur erfolgreichen Integration in den Beruf

Attraktive finanzielle Zuschüsse (Stand 12/2024)
• 150 € monatlich Weiterbildungsgeld
• 1.000 € Prämie für bestandene Zwischenprüfung
• 1.500 € Prämie für bestandene Abschlussprüfung >> bis zu 6.100 € zusätzlich sichern!

IT und 
Informatik

Medizin, 
Pflege und 
Gesudnheit

Pädagogik 
und Didaktik

Technik und 
Automatisie-

rung

Grafikdesign 
und Medien-

gestaltung

Meister und 
Fachwirte u.v.m.

Viona®

Mit der VIONA® Online-Akademie Ihre Zukunft gestalten: 
– Lernen Sie flexibel und interaktiv, mit Live-Dozenten und individueller Kursauwahl.

Das Wichtigste in Kürze
• Flexibel lernen: In Voll- oder Teilzeit, vor Ort oder zu Hause
• Große Kursauwahl: Individuell kombinierbar
• Live-Online-Unterricht mit Dozent*innen und anderen Teilnehmenden

Für Berufstätige
• Kompetenzen für die Arbeitswelt 4.0
• Aufstiegschancen durch Fachwirte und Meister
• Neue Aufgaben dank aktueller Qualifikationen

Für Unternehmen
• Mitarbeitende gezielt weiterentwickeln
• Investition in Zukunft und Wettbewerbsfähigkeit

Für Arbeitssuchende
• Fachwissen auffrischen und erweitern 
• Anerkannte Abschlüsse (IHK, TÜV)
• Persönliche (Lern-)Begleitung und Bewerbungscoaching 

Fördermöglichkeiten
• AZAV-zertifiziert – förderfähig durch Bildungsgutschein (Agentur für Arbeit, Jobcenter, Rentenversicherung)

VIONA®-Bildungscluster

€ €
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03
SENIOREN.
AKADEMIE
Bildung schafft   
Lebens qualität – 
bis ins hohe Alter!

Wohnschule

Smartphone | Tablet | PC

Sprachen

Wohnschule

09.25  Mit Sicherheit mobil im Alter
Teil 1: Fahren im Alter (kann einzeln gebucht werden)
• Risiken, Gefahrensituationen erkennen • Vermittlung von Sicherheitstechniken 
• Vorstellung des Fahrsicherheitstrainings der Verkehrsakademie Kulmbach 
17.03.2026 | 16:30–17:30 Uhr | Bamberg
Teil 2: Fahrsicherheitstraining (kann einzeln gebucht werden)
• Bremsen und Beschleunigen (trockene und nasse Fahrbahn) • Ausweich übungen 
• Ladungssicherung • Optimale Sitzposition
16.05.2026 oder 11.07.2026 | 08:30–16:00 Uhr | Verkehrsakademie Kulmbach | 
177 € (Kosten bei Buchung von Vortrag und Fahrsicherheitstraining: 160,00 €) 

09.25  Wohnformen im Alter
• Grundüberlegungen für mein Wohnen der Zukunft
• Schaffen geeigneter Rahmenbedingungen
26.03.2026 | 17:00–18:00 Uhr | Bamberg

09.25  Zuhause wohnen bleiben
• Bedeutung von Nachbarschaft • Formen des nachbarschaftlichen Wohnens
• Möglichkeiten der Weiterentwicklung / gegenseitige Unterstützung
30.04.2026 | 17:00–18:00 Uhr | Bamberg

09.25  Wohnen im anonymen Umfeld
• Bedeutung von Nachbarschaft in der Stadt / im Quartier
• Aktivierungsmöglichkeiten über Altersgrenzen hinweg
21.05.2026 | 17:00–18:00 Uhr | Bamberg

09.25  Wohin wenden, wenn ich Hilfe brauche?
• Mögliche Hilfebedarfe • Anlaufstellen in der Stadt und auf dem Land
• Zuständigkeiten
25.06.2026 | 17:00–18:00 Uhr | Bamberg

09.25  Entlastung durch Technikunterstützung im Haushalt
• Möglichkeiten der Technik • Sinnvolle Einsatzmöglichkeiten
30.07.2026 | 17:00–18:00 Uhr | Bamberg
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Die Grafik gibt Ihnen 
eine Übersicht über 
unser vielfältiges 
Angebot im Bereich 
Smartphone, Tablet 
und PC. 

Es gibt Seminare für 
Anfänger (Grundstufe, rot), 
Fortgeschrittene (gelb) und 
sichere Anwender (grün). 

Bei erfolgreichem Besuch erhalten 
Sie Ihren „Handy-Führerschein“. 
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Laufend

09.15  Kolping-Stammtisch
Sie haben bereits einen PC/Smartphone-Kurs besucht und stoßen bei der späteren 
Anwendung an Ihre Grenzen? Bei diesen Treffen haben Sie die Möglichkeit, Ihre 
Fragen rund um Smartphone & Co zu stellen, die sich im Laufe der Zeit angesam-
melt haben. Unser Dozent leistet individuelle Hilfestellung. Bitte bringen Sie Ihr(e) 
Endgerät(e) – Smartphone etc. – mit.
15.04.2026, 06.05.2026, 10.06.2026, 01.07.2026 jeweils 14:00–15:30 Uhr | 
Bamberg | 2 UE | 22,00 € (Stammtischgutscheine können eingelöst werden)

März

09.33  Übergänge gestalten – und wie es weitergeht
In diesem Workshop geht es darum, persönliche Veränderungen, Rollenwechsel 
und den Übergang in eine neue Lebensphase bewusster zu gestalten. Die Teilneh-
menden gewinnen Orientierung, stärken ihr Selbstvertrauen und entwickeln kla-
rere Perspektiven für ihren eigenen Weg.
17.03.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 4 UE | 44,00 € | 
Dozent: Peter Janetschke

09.30  Künstliche Intelligenz – nützliche Helfer im Alltag
„Künstliche Intelligenz – Nützliche Helfer im Alltag“ zeigt, wie moderne KI-Tools wie 
ChatGPT praktisch eingesetzt werden können. Schritt für Schritt lernen Sie, wie KI 
beim Schreiben, Recherchieren, Planen und Organisieren unterstützt – sicher und 
verständlich erklärt.
25.03.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 4 UE | 44,00 €

April

09.21  Smartphone/Tablet ja – aber welches?
Sie wollen in die digitale Welt einsteigen? Wir helfen und beraten Sie in allen 
„Kauffragen“. Inhalte: • Nutzertypen • Fragen vor dem Kauf • Technische Merk-
male • Verwendungsmöglichkeiten
14.04.2026 | 09:00–11:30 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, Ansbach | 
3 UE | 33,00 €

09.29  EDV-Grundlagen kompakt – Sicher am PC arbeiten
Dieser Kurs richtet sich an alle, die den Umgang mit dem Computer von Grund auf 
lernen möchten – ideal für Einsteiger:innen und Wiedereinsteiger:innen. Schritt für 
Schritt erwerben Sie praxisnahes Wissen für den digitalen Alltag: vom ersten 
Mausklick bis zum Schreiben von Briefen, Tabellen und E-Mails.
16.04.2026–30.04.2026 | dienstags und donnerstags von 09:00–12:15 Uhr | 
Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 20 UE | 220,00 €

Mai

09.14  Wie funktioniert mein Smartphone?
Wir zeigen Ihnen, welche Möglichkeiten Sie mit Ihrem Handy haben. Sie lernen, 
wie Sie Ihr Smartphone richtig bedienen, wie Sie es pflegen müssen oder wie Sie 
Ihre Termine im Kalender mit Erinnerung einspeichern können. Bringen Sie für die-
ses Seminar alles mit, was Sie beim Kauf Ihres Endgerätes erhalten haben. 
Inhalte: • Die richtige Bedienung • Pflege • Kontakte & Kalender einstellen 
• Zusatzfunktionen • Apps • Einstellungen • Telefonieren
Grundkurs: 04.05.2026 und 06.05.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, 
Nürnberg, Ansbach, Neustadt | 8 UE | 88,00 €
Intensivkurs: 11.05.2026–20.05.2026 | montags und mittwochs von 
09:00–11:30 Uhr | Bamberg | 12 UE | 132,00 €

09.30  Wie funktioniert mein Tablet?
In diesem Seminar zeigen wir Ihnen, welche Möglichkeiten Sie mit Ihrem Tablet 
haben und was Sie bei der Benutzung beachten müssen. 
HINWEIS: Da wir ggf. Apps im Kurs installieren wollen, bringen Sie bitte alle 
Zugangsdaten für Ihr Gerät mit.
Inhalte: • Einführung Tablet • grundlegende Bedienelemente • Kontakte und 
Informationen verwalten • Appstore
18.05.2026 und 20.05.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 
8 UE | 88,00 €

Juni

09.34  Mein Gehirn bleibt jung
Dieses Seminar unterstützt dabei, die geistige Fitness zu stärken und Vergesslich-
keit vorzubeugen. Mit abwechslungsreichen Übungen und spannenden Einblicken 
in Gedächtnistraining und Gehirnfunktion bleiben Sie mental aktiv und leistungsfä-
hig.
08.06.2026 und 10.06.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 
8 UE | 88,00 €

03 SENIOREN.AK ADEMIE – SMARTPHONE | TABLET | PC
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• Zusatzfunktionen • Apps • Einstellungen • Telefonieren
Grundkurs: 04.05.2026 und 06.05.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, 
Nürnberg, Ansbach, Neustadt | 8 UE | 88,00 €
Intensivkurs: 11.05.2026–20.05.2026 | montags und mittwochs von 
09:00–11:30 Uhr | Bamberg | 12 UE | 132,00 €

09.30  Wie funktioniert mein Tablet?
In diesem Seminar zeigen wir Ihnen, welche Möglichkeiten Sie mit Ihrem Tablet 
haben und was Sie bei der Benutzung beachten müssen. 
HINWEIS: Da wir ggf. Apps im Kurs installieren wollen, bringen Sie bitte alle 
Zugangsdaten für Ihr Gerät mit.
Inhalte: • Einführung Tablet • grundlegende Bedienelemente • Kontakte und 
Informationen verwalten • Appstore
18.05.2026 und 20.05.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 
8 UE | 88,00 €

Juni

09.34  Mein Gehirn bleibt jung
Dieses Seminar unterstützt dabei, die geistige Fitness zu stärken und Vergesslich-
keit vorzubeugen. Mit abwechslungsreichen Übungen und spannenden Einblicken 
in Gedächtnistraining und Gehirnfunktion bleiben Sie mental aktiv und leistungsfä-
hig.
08.06.2026 und 10.06.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 
8 UE | 88,00 €
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09.32  Digitale Ordnung im Alltag
Digitale Technologien prägen unseren Alltag – im Seminar ‚Digitale Ordnung im 
Alltag‘ lernen Sie, wie sie ihre digitale Welt sicher und übersichtlich gestalten. Pra-
xisnah werden Themen wie Cloud-Speicherung, digitaler Nachlass, KI-Anwen-
dungen und moderner Zahlungsverkehr vermittelt.
15.06.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 4 UE | 44,00 €

09.18  Hilfreiche Apps für den Alltag
Unterwegs das Wetter abrufen, Radio hören oder Nachrichten lesen? Wir zeigen 
Ihnen die unterschiedlichen Möglichkeiten, die Ihnen spezielle Apps bieten und 
laden mit Ihnen zusammen je nach Interesse Apps auf Ihre Smartphones. 
HINWEIS: Da wir ggf. Apps im Kurs installieren wollen, bringen Sie bitte alle Zu-
gangsdaten für Ihr Gerät mit. Inhalte: • Vorstellung verschiedener Apps • Installa-
tion der Apps • Verwendung der Apps • Beantwortung individueller Fragen
16.06.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, Ansbach, 
Neustadt 4 UE | 44,00 €

09.28  Ihr persönliches Erinnerungsalbum – kreativ, einfach 
und kostenlos gestalten
In diesem praxisnahen Seminar lernen Sie Schritt für Schritt, wie Sie aus Ihren 
Lieblingsfotos ein individuelles Fotobuch gestalten – ganz ohne Vorkenntnisse. 
Inhalte: • Fotos hochladen und verwalten • Grundlegende Bildbearbeitung 
(z.B. Helligkeit, Zuschnitt, Ausrichtung) • Gestaltung von Seitenlayouts
22.06.2026 und 24.06.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, 
Ansbach, Neustadt | 8 UE | 88,00 €

09.19  E-Mails, Internet, Whatsapp und TikTok
Sie möchten Ihr Smartphone für das Surfen im Internet, E-Mails oder WhatsApp 
verwenden? Wir zeigen Ihnen, wie das geht und auf welche Kostenfallen Sie beson-
ders achten müssen. Wir richten mit Ihnen Ihre E-Mail-Adresse/WhatsApp-Konto 
auf dem Smartphone ein, damit Sie jederzeit auf Ihre Nachrichten zugreifen kön-
nen. Inhalte: • Surfen & Gefahren im Internet • E-Mails von unterwegs 
• WhatsApp • TikTok
23.06.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg, Ansbach, 
Neustadt | 4 UE | 44,00 €

Juli

09.31  Wie funktioniert mein Tablet? – Fortführung
In diesem Seminar zeigen wir Ihnen, welche weiteren Möglichkeiten Sie mit Ihrem 
Tablet haben, wie Sie zum Beispiel im Internet surfen können oder von unterwegs 
aus E-Mails und Nachrichten empfangen können. 
HINWEIS: Da wir ggf. Apps im Kurs installieren wollen, bringen Sie bitte alle Zu-
gangsdaten für Ihr Gerät mit. Inhalte: • Surfen im Internet • E-Mails und Nachrich-
ten versenden und empfangen • Filme, Videos und Bilder anschauen und verschi-
cken • Sprachsteuerung • iCloud und iTunes
06.07.2026 und 08.07.2026 | 09:00–12:15 Uhr | Bamberg, Bayreuth, Nürnberg | 
8 UE | 88,00 €

03 SENIOREN.AK ADEMIE � SMARTPHONE | TABLET | PC

Detaillierte Kurs-Infos und Online-Anmeldung unter 
www.kolpingbildung.de

Persönliche Beratung:
0951/519470
akademie@kolpingbildung.de
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09.09  Italienisch
13.04.2026–22.06.2026 | montags | 09:00–10:30 Uhr | 106,00 €

09.12  Spanisch
16.04.2026–02.07.2026 | donnerstags | 09:00–10:30 Uhr | 106,00 €

09.08  Englisch
22.04.2026–01.07.2026 | mittwochs | 09:00–10:30 Uhr | 106,00 €

09.22  Französisch
28.04.2026–07.07.2026 | dienstags | 09:00–10:30 Uhr | 106,00 €

Sprachen

Detaillierte Kurs-Infos und Online-Anmeldung unter 
www.kolpingbildung.de

Persönliche Beratung:
0951/519470
akademie@kolpingbildung.de

03 SENIOREN.AK ADEMIE � SPRACHEN30 31

mitt wochs und donnerstags 
im Kolping-Bildungs zentrum Bamberg am Wilhelmsplatz 3 
(königlich-bayerisches Oberpostamt) 

Genießen Sie in angenehmer Atmosphäre leckere, frisch zubereitete Speisen aus selbst-
gemachten, saisonalen Produkten der Region. Jeden Mitt woch und Donnerstag von 
11:30 bis 13:30 Uhr bieten wir Ihnen einen ausgewogenen abwechslungsreichen Mitt ags-
ti sch. Wählen Sie zwischen einem Vollkost- und einem vegetarischen Gericht entweder mit 
einer Vorspeise oder einem Dessert – alles zu einem günsti gen Preis.

Bestellungen/Reservierungen sind eine Woche vorher erforderlich – 
entweder direkt über den QR-Code, über www.kolpingbildung.de oder per 
E-Mail an mitt agsti sch.bamberg@kolpingbildung.de. Sie möchten regel-
mäßig unsere Monatsspeisekarte erhalten? Eine E-Mail an die o.g. Adresse 
genügt und wir nehmen Sie gerne in unseren Verteiler mit auf.

Wir freuen uns schon heute auf Ihren Besuch!

Mitt agsti sch
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REFERENTINNEN UND REFERENTEN

J. Ahlers, Betriebswirtin LDT
Was mir wichtig ist: Lebensfreude, Vertrauen, Wertschätzung, Potentialentwicklung

D. Arikboga, Fachwirtin Erziehungswesen
Was mir wichtig ist: Zukunftsorientiert sein und Verantwortung tragen 

E. Birkmann, Studentin der Psychologie, freiberufliche Dozentin
Was mir wichtig ist: Individueller Theorie-Praxis-Transfer

R. Deinhart, Dipl.-Politologin, DaF-Dozentin, Prüferin A1-C1, Integrationskurse
Was mir wichtig ist: Demokratie, Akzeptanz und Toleranz 

H. Deuerling, Studium Germanistik, Altphilologie, Philosophie; Gymnasiallehrer, Dozent in der 
Erwachsenenbildung, im Propädeutikum des Priesterseminars, am Abendgymnasium
Was mir wichtig ist: Mitmenschlichkeit und Freude an Bildung

A. Fathalla, Lehrer, Deutschlehrer
Was mir wichtig ist: Global menschliche und verantwortungsvolle Lebensweise 

R. Fischer, Dipl.-Betriebswirt, Dozent und Unternehmensberater
Was mir wichtig ist: Zuverlässigkeit und Beständigkeit

N. Gremme, Trainerin für Gewaltfreie Kommunikation, Mediatorin, Personzentrierte Beraterin
Was mir wichtig ist: Bedürfnisorientiert Ziele erreichen

N. Hochmann, Sozialpädagogin, Systemische Familientherapeutin, Bildungsmanagerin
Was mir wichtig ist: Gewaltfreie und bedürfnisorientierte Kommunikation und Gleichberechtigung

G. Langer, Dipl.-Biologe, Fachgebiet Neurowissenschaften. Personal Coach, Business Coach, 
Seminarleiter
Was mir wichtig ist: Sei du selbst die Veränderung, die du dir wünschst für diese Welt (Gandhi)

S. Leist, Erzieherin, LRS-Trainerin, Datenschutzbeauftragte, Dozentin, Geschäftsführerin
Was mir wichtig ist: Bedingungslose Wertschätzung dem Menschen gegenüber

S. Petermichl, Rechtsanwalt, Wirtschaftsjurist, Business Coach
Was mir wichtig ist: Wertschätzung und Offenheit

B. Pfefferkorn-Handschuh, Dipl.-Pädagogin, Mediatorin, Dozentin in Integra tionskursen 
Was mir wichtig ist: Fairness und Rücksicht

T. Schloms, Dipl.-Handelslehrer
Was mir wichtig ist: Mein Wissen für Sie!

K. Schramm, Dipl.-Pädagoge
Was mir wichtig ist: Inklusion und Resilienz

S. Timm, Erzieherin, Früh- und Kindheitspädagogin, freiberufliche Dozentin
Was mir wichtig ist: Ressourcenorientiertheit und Vorurteilsbewusstheit

M. Weck, Sozialpädagoge B.A., Kindergartenleitung 
Was mir wichtig ist: Wissen und Theorien praxisnah zu vermitteln

A. Zipperer, Dipl.-Germanist, Dozent in Deutschkursen: A1-C2
Was mir wichtig ist: Integration, Kommunikation

ANHANG32 33

Second-Hand Shops 
mit riesigem Angebot

Unser Angebot:
• Möbel
• Antiquarische Einzelstücke
• Elektrogeräte
• Geschirr und Gläser
• Damen-, Herren- und Kinderbekleidung
• Schuhe einschließlich Sport- und 

Freizeitschuhe

• Haushaltstextilien wie Bettwäsche, 
Tischdecken und Kissen 

• Baby- und Kleinkindartikel wie Kinder-
wagen und Babyschalen

• Spielwaren
• Bücher, Videos, Schallplatten und CDs
• Neuwaren für den täglichen Gebrauch

Bamberg
Kolping-Center Bamberg 
Siechenstraße 69 | 96052 Bamberg 
Telefon: 0951 96830300 | E-Mail: info@kolpingservices.de

Bamberg
Kolping Second-Hand Shop Bamberg 
Laubanger 9a | 96052 Bamberg 
Telefon: 0951 916710 | E-Mail: info@kolpingservices.de

Ansbach
Kolping Second-Hand Shop Ansbach 
Würzburger Straße 36 | 91522 Ansbach 
Telefon: 0981 97789700 | E-Mail: ansbach@kolpingservices.de 

Lichtenfels
Kolping Second-Hand Shop Lichtenfels 
Conrad-Wagner-Straße 2 | 96215 Lichtenfels 
Telefon: 09571 9498877 | E-Mail: lichtenfels@kolpingservices.de 

Unsere Standorte:
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Kolping-Akademie Bamberg

Wilhelmsplatz 3
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Internet: http://www.kolpingbildung.de

©    Kolping-Bildungswerk 
im Erzbistum Bamberg e.V.

KOLPING_BAMBERG_PROGRAMM_Herbst _Winter_19_20.indd   52 18.07.19   13:39

Lauf a.d. 
Pegnitz

ze
rt

ifi
zi

er
t 

na
ch

 D
IN

 E
N

 IS
O

 9
00

1:
20

15

Kolping-Akademie Bamberg

Wilhelmsplatz 3
96047 Bamberg
Telefon: (09 51) 5 19 47-0
Telefax: (09 51) 5 19 47-19
E-Mail: akademie@kolpingbildung.de
Internet: http://www.kolpingbildung.de

©    Kolping-Bildungswerk 
im Erzbistum Bamberg e.V.

KOLPING_BAMBERG_PROGRAMM_Herbst _Winter_19_20.indd   52 18.07.19   13:39

Ansbach
Kolping-Bildungszentrum Ansbach
Telefon: (0981) 487443-0

Bad Windsheim
Kolping-Bildungszentrum Bad Windsheim
Telefon: (09161) 307099-0

Bamberg
Kolping-Akademie Bamberg
Telefon: (0951) 51947-0
Kolping-Bildungszentrum Bamberg
Telefon: (0951) 91756-0

Bayreuth
Kolping-Bildungszentrum Bayreuth
Telefon: (0921) 151167-00

Coburg
Kolping-Bildungszentrum Coburg
Telefon: (09561) 234285-0

Forchheim
Kolping-Bildungszentrum Forchheim
Telefon: (09191) 733898-0

Fürth
Kolping-Bildungszentrum Fürth
Telefon: (0911) 9792228-0

Lauf a.d. Pegnitz
Kolping-Bildungszentrum Lauf a.d. Pegnitz
Telefon: (0911) 377217-61

Lichtenfels
Kolping-Bildungszentrum Lichtenfels
Telefon: (09571) 758336-10

Neustadt/Aisch
Kolping-Bildungszentrum Neustadt/Aisch
Telefon: (09161) 307099-0

Nürnberg
Kolping-Bildungszentrum Nürnberg
Telefon: (0911) 377217-0

Rothenburg o.d.T.
Kolping-Bildungszentrum Rothenburg o.d.T.
Telefon: (09861) 8738594

ANMELDUNG | ALLGEMEINE 
TEILNAHMEBEDINGUNGEN |
DATENSCHUTZ | KONTAKT

34 35

Anmeldung
Für die Anmeldung zu den Seminaren und Veranstaltungen 
haben Sie folgende Möglichkeiten:

telefonisch
per E-Mail
oder direkt auf unserer Website.

Allgemeine 
Teilnahme bedingungen
Über die AGB informieren wir Sie auf auf unserer Internetseite unter 
www.kolpingbildung.de.

Kontakt
Kolping-Akademie Bamberg
Wilhelmsplatz 3
96047 Bamberg
Telefon: (09 51) 5 19 47-0
Telefax: (09 51) 5 19 47-19
E-Mail: akademie@kolpingbildung.de
Internet: www.kolpingbildung.de

Datenschutz
Unsere Datenschutzinformationen finden Sie auf unserer Internetseite 
unter www.kolpingbildung.de/datenschutz.
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Ansbach
Kolping-Bildungszentrum Ansbach
Telefon: (0981) 487443-0

Bad Windsheim
Kolping-Bildungszentrum Bad Windsheim
Telefon: (09161) 307099-0

Bamberg
Kolping-Akademie Bamberg
Telefon: (0951) 51947-0
Kolping-Bildungszentrum Bamberg
Telefon: (0951) 91756-0

Bayreuth
Kolping-Bildungszentrum Bayreuth
Telefon: (0921) 151167-00

Coburg
Kolping-Bildungszentrum Coburg
Telefon: (09561) 234285-0

Forchheim
Kolping-Bildungszentrum Forchheim
Telefon: (09191) 733898-0

Fürth
Kolping-Bildungszentrum Fürth
Telefon: (0911) 9792228-0

Lauf a.d. Pegnitz
Kolping-Bildungszentrum Lauf a.d. Pegnitz
Telefon: (0911) 377217-61

Lichtenfels
Kolping-Bildungszentrum Lichtenfels
Telefon: (09571) 758336-10

Neustadt/Aisch
Kolping-Bildungszentrum Neustadt/Aisch
Telefon: (09161) 307099-0

Nürnberg
Kolping-Bildungszentrum Nürnberg
Telefon: (0911) 377217-0

Rothenburg o.d.T.
Kolping-Bildungszentrum Rothenburg o.d.T.
Telefon: (09861) 8738594

ANMELDUNG | ALLGEMEINE 
TEILNAHMEBEDINGUNGEN |
DATENSCHUTZ | KONTAKT

34 35

Anmeldung
Für die Anmeldung zu den Seminaren und Veranstaltungen 
haben Sie folgende Möglichkeiten:

telefonisch
per E-Mail
oder direkt auf unserer Website.

Allgemeine 
Teilnahme bedingungen
Über die AGB informieren wir Sie auf auf unserer Internetseite unter 
www.kolpingbildung.de.

Kontakt
Kolping-Akademie Bamberg
Wilhelmsplatz 3
96047 Bamberg
Telefon: (09 51) 5 19 47-0
Telefax: (09 51) 5 19 47-19
E-Mail: akademie@kolpingbildung.de
Internet: www.kolpingbildung.de

Datenschutz
Unsere Datenschutzinformationen finden Sie auf unserer Internetseite 
unter www.kolpingbildung.de/datenschutz.
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